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Государственные и муниципальные финансы +

Документационное обеспечение управления + + + + УК-2.2
УК-4.1

Информационные технологии в экономике и управлении + +
Маркетинг +

Безопасность жизнедеятельности +

УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3
УК-8.4

Физическая культура и спорт + УК-7.1

Иностранный язык + УК-4.2
История России + УК-5.1

Основы деловой и публичной коммуникации + УК-4.1
Основы российской государственности + УК-5.1

Правоведение + + +

УК-2.2
УК-1.2
УК-11.1
УК-11.2

Психология + УК-6.1
УК-6.2

Социология + + +

УК-5.3
УК-3.2
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
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Наименование структурного элемента учебного плана 
(дисциплины, практики)

Компетенции Индикаторы 
достижения 

компетенций 
(код)

Дисциплины
1. Обязательная часть

Базовый модуль направления подготовки

Здоровьесберегающий модуль

Общеобразовательный модуль
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Философия + + УК-1.2
УК-5.2

Бухгалтерский учет +
Введение в информационные технологии + + УК-1.1

Математика + + УК-1.1

Менеджмент + + +

УК-3.1
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
УК-10.4

Статистика + +

Трудовое право + + + УК-2.2
УК-11.2

Экономическая теория + + +
УК-2.2
УК-10.1
УК-10.2

Практико-ориентированный проект + + УК-2.1
УК-3.1

Иностранный язык профессионального общения + УК-4.2
Кадровое делопроизводство + +

Маркетинг персонала +

Налоги и налогообложение + ПК-3.1
ПК-3.2

Организационная культура и организационное поведение +
Организация производства + + ПК-3.2
Основы безопасности труда + +

Основы кадровой стратегии и кадрового планирования +
Отбор и оценка персонала +

Оценка и аттестация персонала +
Пакеты прикладных программ +

Планирование и прогнозирование экономических процессов + ПК-3.2

Профессиональные компьютерные программы на платформе 1С +

Разработка производственных управленческих решений +
Регламентация, нормирование и оплата труда на предприятиях +
Система мотивации и стимулирования трудовой деятельности + +

Системы искусственного интеллекта + УК-1.2
Управление персоналом организации +

Управленческий учет и учет персонала + + + ПК-3.2

Фундаментальный модуль

2. Часть, формируемая участниками образовательных отношений
Модуль проектной деятельности

Модуль профильной направленности



Финансовое право +
Экономика и социология труда + + ПК-3.2

Экономика предприятия + ПК-3.2
Экономика управления персоналом + + + ПК-3.2

Экономический анализ деятельности предприятий + ПК-3.2

Элективные дисциплины по физической культуре и спорту: 
адаптивная физическая культура + УК-7.2

Элективные дисциплины по физической культуре и спорту: общая 
физическая подготовка + УК-7.2

Элективные дисциплины по физической культуре и спорту: 
спортивная подготовка + УК-7.2

Производственная практика: технологическая (проектно-
технологическая) практика + + + + + +

Учебная практика: ознакомительная практика + + + УК-1.1
УК-1.2

Производственная практика: преддипломная практика + + + ПК-3.1
ПК-3.2

Учебная практика: проектная практика + + + +

УК-2.1
УК-1.1
УК-3.1
УК-6.2

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 
квалификационной работы + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + Все индикаторы

Адаптивные информационно-коммуникационные технологии + УК-1.1

Основы военной подготовки + УК-8.1
УК-8.2

Психология общения + УК-6.2
Рынок труда + УК-10.2

Зав. кафедрой «Экономика и менеджмент (НФ-ЭиМ)»

Элективные дисциплины по физической культуре и спорту

подпись И. О. Фамилия

Практика
1. Обязательная часть

2. Часть, формируемая участниками образовательных отношений

Государственная итоговая аттестация

Факультативы
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