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1. Вид (тип) практики, способ и форма (формы) ее проведения

Вид  (тип)  практики:  учебная  практика:  проектная  практика  в  соответствии  с  видом
профессиональной  деятельности,  к  которому  готовятся  выпускники.

Форма  проведения  практики:  Путем  чередования  с  реализацией  иных  компонентов
образовательной программы в  соответствии с  календарным учебным графиком и  учебным
планом

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной

программы

Наименование
категории
(группы)

компетенций

Код и
наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора достижения

компетенции

Результаты обучения
(знать, уметь, владеть,

соотнесенные с
индикаторами

достижения компетенции)

Универсальные компетенции

Системное и
критическое
мышление

УК-1 Способен
осуществлять
поиск,
критический
анализ и синтез
информации,
применять
системный подход
для решения
поставленных
задач

УК-1.1 Выполняет поиск
необходимой информации,
её критический анализ и
обобщает результаты
анализа для решения
поставленной задачи

Владеть навыками поиска,
обработки и анализа
информации, необходимой
для решения поставленной
задачи

Знать номенклатуру
технической и нормативной
документации для решения
поставленной задачи

Уметь осуществлять поиск и
анализ необходимой
информации для решения
задач профессиональной
деятельности

Разработка и
реализация
проектов

УК-2 Способен
определять круг
задач в рамках
поставленной
цели и выбирать
оптимальные
способы их
решения, исходя
из действующих
правовых норм,
имеющихся
ресурсов и
ограничений

УК-2.1 Формулирует в рамках
поставленной цели проекта
совокупность задач,
обеспечивающих ее
достижение.

Владеть навыками
определения целей проекта,
выбора способа достижения
поставленных целей и
решения задач проекта

Знать оптимальные способы
решения задач с учетом
требований действующих
правовых норм, имеющихся
ресурсов и ограничений
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Уметь определять круг задач
в рамках поставленной цели
и выбирать оптимальные
способы их решения

Командная работа
и лидерство

УК-3 Способен
осуществлять
социальное
взаимодействие и
реализовывать
свою роль в
команде

УК-3.1 Определяет
стратегию сотрудничества
для достижения
поставленной цели.

Владеть навыками
организации
конструктивного
социального взаимодействия

Знать принципы
функционирования
коллектива, понимать роль
корпоративных норм и
стандартов в области
химической технологии,
нефтехимии и
нефтепереработки

Уметь определять стратегию
сотрудничества для
достижения поставленных
целей

Самоорганизация
и саморазвитие (в
том числе
здоровьесбережен
ие)

УК-6 Способен
управлять своим
временем,
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в
течение всей
жизни

УК-6.2 Планирует
траекторию своего
профессионального развития
и предпринимает шаги по её
реализации.

Владеть навыками
эффективного планирования
и контроля собственного
времени

Знать основные методики
самоконтроля, саморазвития
и самообразования в
профессиональной
деятельности

Уметь использовать методы
саморегуляции,
саморазвития и
самообучения в
профессиональной
деятельности

3. Место практики в структуре образовательной программы

Место дисциплины (модуля)  в  структуре образовательной программы:  часть,  формируемая
участниками образовательных отношений

Код
комп
етенц

ии
Предшествующие дисциплины Параллельно осваиваемые

дисциплины Последующие дисциплины
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УК-1 Введение в информационные
технологии; Правоведение

Системы искусственного
интеллекта; Философия

Адаптивные информационно-
коммуникационные технологии;
Подготовка к процедуре защиты
и защита выпускной
квалификационной работы

УК-2 Инженерная и компьютерная
графика; Правоведение

Прикладная механика; Процессы
и аппараты химической
технологии

Подготовка к процедуре защиты
и защита выпускной
квалификационной работы;
Практико-ориентированный
проект; Процессы и аппараты
химической технологии

УК-3 Социология

Подготовка к процедуре защиты
и защита выпускной
квалификационной работы;
Практико-ориентированный
проект

УК-6 Психология общения Психология

Введение в научно-
исследовательскую
деятельность; Подготовка к
процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной
работы

4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность

Вид учебной работы
Всего часов

/ часов в
электронной

форме

3 семестр
часов /
часов в

электронной
форме

4 семестр
часов /
часов в

электронной
форме

Аудиторная контактная работа (всего),
в том числе: 8 4 4

Лекции 4 2 2

Практические занятия 4 2 2

Самостоятельная работа (всего),
в том числе: 204 102 102

подготовка к зачету 130 66 64

подготовка к практическим занятиям 8 4 4

составление конспектов 66 32 34

Контроль 4 2 2

Итого: час 216 108 108

Итого: з.е. 6 3 3

5. Содержание практики

№
раздела Наименование раздела практики

Виды учебной
нагрузки и их

трудоемкость, часы

ЛЗ ЛР ПЗ СРС Всего
часов

1 Подготовительный этап 2 0 0 0 2
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2 Основной этап 2 0 4 158 164

3 Заключительный этап 0 0 0 46 46

Контроль 0 0 0 0 4

Итого 4 0 4 204 216

5.1 Содержание лекционных занятий

№
занятия

Наименование
раздела Тема лекции

Содержание лекции
(перечень дидактических единиц:

рассматриваемых подтем, вопросов)

Количество
часов /
часов в

электронной
форме

3 семестр

1 Подготовительный
этап

Цели и задачи
учебной
практики

Цели и задачи учебной практики.
Общие вопросы. 2

Итого за семестр: 2

4 семестр

2 Основной этап
Задачи
основного
этапа учебной
практики

Организационные вопросы. Перечень
нормативной и технической
документации, необходимой для
выполнения задания по учебной
практики.

2

Итого за семестр: 2

Итого: 4

5.2 Содержание лабораторных занятий

Учебные занятия не реализуются.

5.3 Содержание практических занятий

№
занятия

Наименование
раздела

Тема
практического

занятия

Содержание практического занятия
(перечень дидактических единиц:

рассматриваемых подтем, вопросов)

Количество
часов /
часов в

электронной
форме

3 семестр

1 Основной этап

Характеристика
и свойства
вещества
(целевого
продукта)

Методы и способы получения
предложенного вещества или целевого
продукта (согласно индивидуального
задания)

2

Итого за семестр: 2

4 семестр

2 Основной этап Химизм
процесса

Химизм процесса получения вещества
(согласно индивидуального задания) 2
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Итого за семестр: 2

Итого: 4

5.4 Содержание самостоятельной работы

Наименование
раздела

Вид
самостоятельной

работы

Содержание самостоятельной
работы

(перечень дидактических единиц:
рассматриваемых подтем, вопросов)

Количество
часов

3 семестр

Основной этап

Подготовка к
зачёту
(самостоятельное
изучение
материала)

Методы и способы получения
предложенного вещества или целевого
продукта. Характеристика и физико-
химические свойства вещества или
целевого продукта. Эксплуатационные
свойства продукта. Химизм процесса
получения. Характеристика сырья и
реагентов. Практическая подготовка:
изучить и проанализировать: - химизм
процесса (по индивидуальному
заданию); - основную и побочные
химические реакции; - нормы качества
на предложенные вещества или
целевые продукты

66

Основной этап
Подготовка к
практическим
занятиям

Подготовка и изучение теоретического
материала (нормативных документов)
по теме проведения практического
занятия

4

Основной этап
Написание
отчётной
документации

Оформление дневника и отчета по
практике 32

Итого за семестр: 102

4 семестр

Основной этап
Самостоятельное
изучение
материала

Устройство и принцип работы
выбранного технологического
аппарата или прибора анализа (в
зависимости от индивидуального
задания). Технологические
особенности производства
предложенного вещества или целевого
продукта. Практическая подготовка:
Составить таблицу физико-химических
свойств реагентов и продуктов.
Изучить особенности технологии
производства, технологическую схему
производства, номенклатуру основного
и вспомогательного технологического
оборудования

52

Основной этап
Подготовка к
практическим
занятиям

Подготовка и изучение теоретического
материала (нормативных документов)
по теме проведения практического
занятия

4
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Заключительный этап
Написание
отчётной
документации

Оформление дневника и отчета по
практике 34

Заключительный этап Подготовка к
зачёту Подготовка по вопросам к зачету 12

Итого за семестр: 102

Итого: 204

6. Формы отчётности по практике

Формой отчётности является дневник практики, письменный отчёт.
Дневник практики должен содержать:

титульный лист,
задание на практику,
описание выполняемых работ,
график прохождения практики,
отзыв  руководителя  практики  от  структурного  подразделения  СамГТУ  (в  случае

прохождения практики в СамГТУ) / от профильной организации (в случае прохождения практики в
профильной организации).
Форма отчёта предусматривает обязательные к заполнению разделы:

титульный лист,
содержание отчёта,
описание  конкретной  профильной  организации,  в  которой  обучающийся  проходил

практику:  структура,  организационная форма,  направление деятельности и  регулирующие ее
нормативные документы, производственные стандарты и пр. (в случае прохождения практики в
профильной организации),

изложение сути пройденной практики: объем и вид выполненной работы, возникшие при
этом проблемы и пути их разрешения, обозначение результатов практики и т. д.,

приложения.

7. Перечень учебной литературы, необходимой для проведения практики

№
п/п Библиографическое описание

Ресурс НТБ
СамГТУ

(ЭБС СамГТУ,
IPRbooks и т.д.)

Основная литература

1
Качественный анализ: учебное пособие / Волосова Е.В., Пашкова Е.В.,
Шипуля А.Н., Безгина Ю.А., Глазунова Н.Н., Ставропольский
государственный аграрный университет, АГРУС: 2017.- Режим доступа:
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||76114

Электронный
ресурс

2
Оборудование нефтеперерабатывающих заводов : учеб.пособие / Н. Г.
Кац [и др.]; Самар.гос.техн.ун-т, Машины и оборудование
нефтегазовых и химических производств.- Самара, 2016.- 119 с..-
Режим доступа: https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||elib||2550

Электронный
ресурс

3
Общие свойства нефти: учебное пособие / Тюменцева С.И., Парфенова
С.Н., Истомова М.А., Профобразование: 2021.- Режим доступа:
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||106836

Электронный
ресурс
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4

Тюменцева, С.И. Нефть: состав, свойства, классификация : учеб.
пособие / С. И. Тюменцева, С. Н. Парфенова, М. А. Истомова;
Самар.гос.техн.ун-т, Общая и неорганическая химия.- Самара, 2017.-
100 с..- Режим доступа:
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||elib||2865

Электронный
ресурс

5
Углеводороды нефти и газа. Физико-химические свойства: учебное
пособие / Пономарева Г.А., Оренбургский государственный
университет, ЭБС АСВ: 2016.- Режим доступа:
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||61419

Электронный
ресурс

6
Физико-химические свойства нефтей и нефтепродуктов: учебное
пособие / Власов В.Г., Инфра-Инженерия: 2021.- Режим доступа:
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||114991

Электронный
ресурс

Дополнительная литература

7

Заботин, Л.И. Проектирование нефтеперерабатывающих заводов :
учеб. пособие / Л. И. Заботин, А. А. Пимерзин, А. В. Можаев;
Самар.гос.техн.ун-т, Химическая технология переработки нефти и
газа.- Самара, 2018.- 129 с..- Режим доступа:
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||elib||3095

Электронный
ресурс

8
Оборудование нефтеперерабатывающих заводов: учебное пособие /
Кац Н.Г., Коныгин С.Б., Крючков Д.А., Иваняков С.В., Самарский
государственный технический университет, ЭБС АСВ: 2016.- Режим
доступа: https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||90653

Электронный
ресурс

9
Основы качественного и количественного анализа: учебное пособие /
Егорова О.А., Российский университет дружбы народов: 2013.- Режим
доступа: https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||22231

Электронный
ресурс

Доступ обучающихся к ЭР НТБ СамГТУ (elib.samgtu.ru) осуществляется посредством электронной
информационной образовательной среды университета и сайта НТБ СамГТУ по логину и паролю.

8. Перечень информационных технологий, используемых при проведении
практики, включая перечень программного обеспечения

При проведении лекционных занятий используется мультимедийное оборудование.
Организовано взаимодействие обучающегося и преподавателя с использованием электронной

ин-формационной образовательной среды университета.

№
п/п Наименование Производитель Способ

распространения

1 Microsoft Office Microsoft
(Зарубежный) Лицензионное

2 Антивирус Kaspersky EndPoint Security
«Лаборатории
Касперского»
(Отечественный)

Лицензионное

3 Программное обеспечение
«Антиплагиат.Эксперт»

АО «Антиплагиат»
(Отечественный) Лицензионное

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,
профессиональных баз данных, информационно-справочных систем

№
п/п Наименование Краткое описание Режим доступа
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1 РОСПАТЕНТ http://www1.fips.ru/wps/wcm/connect/content_ru/ru Pесурсы открытого
доступа

2 Консультант плюс http://www.consultant.ru Pесурсы открытого
доступа

3 Электронно-библиотечная
система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru/

Российские базы
данных

ограниченного
доступа

4 Электронная библиотека
изданий СамГТУ http://irbis.samgtu.local/cgi-bin/irbis64r_01/cgiirbis_64.exe

Российские базы
данных

ограниченного
доступа

5

Сайт, посвященный
добыче, переработке
нефти и тенденциях
развития
нефтепереработки в РФ.
Справочная,
экономическая и другая
информация.

http://vseonefti.ru Pесурсы открытого
доступа

10. Описание материально-технической базы, необходимой при проведении
практики

Лекционные занятия
Аудитория  для  лекционных,  семинарских  и  практических  занятий,  текущего  контроля  и

промежуточной  аттестации  (с  мультимедийным  оборудованием)  укомплектованы  мебелью  и
техническими  средствами  обучения,  служащими  для  представления  учебной  информации  большой
аудитории.

Самостоятельная работа
Помещения для самостоятельной работы оснащены компьютерной техникой с возможностью

подключения к  сети «Интернет» и  доступом к  электронной информационно-образовательной среде
СамГТУ:

-  кабинет  для  текущего  контроля  и  промежуточной  аттестации,  курсового  проектирования,
групповых и индивидуальных консультаций ауд. 212;

- кабинет для самостоятельной работы, аудитория 304;
- компьютерные классы (ауд. 101, 102, 111, 201, 311,401, 404).

11. Методические материалы

Методические рекомендации при работе на лекции
До лекции студент должен просмотреть учебно-методическую и научную литературу по теме

лекции с тем, чтобы иметь представление о проблемах, которые будут разбираться в лекции.
Перед  началом лекции  обучающимся  сообщается  тема  лекции,  план,  вопросы,  подлежащие

рассмотрению,  доводятся  основные  литературные  источники.  Весь  учебный материал,  сообщаемый
преподавателем, должен не просто прослушиваться. Он должен быть активно воспринят, т.е. услышан,
осмыслен, понят, зафиксирован на бумаге и закреплен в памяти. Приступая к слушанию нового учебного
материала,  полезно мысленно установить его связь с  ранее изученным. Следя за техникой чтения
лекции (акцент на существенном, повышение тона, изменение ритма, пауза и т.п.), необходимо вслед за
преподавателем уметь выделять основные категории, законы и определять их содержание, проблемы,

http://www1.fips.ru/wps/wcm/connect/content_ru/ru
http://www.consultant.ru
http://www.iprbookshop.ru/
http://irbis.samgtu.local/cgi-bin/irbis64r_01/cgiirbis_64.exe?C21COM=F&I21DBN=ELIB&P21DBN=ELIB&S21FMT=&S21ALL=&Z21ID=&S21CNR=
http://vseonefti.ru
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предполагать их возможные решения, доказательства и выводы. Осуществляя такую работу, можно
значительно  облегчить  себе  понимание  учебного  материала,  его  конспектирование  и  дальнейшее
изучение.

Конспектирование  лекции  позволяет  обработать,  систематизировать  и  лучше  сохранить
полученную  информацию  с  тем,  чтобы  в  будущем  можно  было  восстановить  в  памяти  основные,
содержательные моменты. Типичная ошибка, совершаемая обучающимся, дословное конспектирование
речи преподавателя. Как правило, при записи «слово в слово» не остается времени на обдумывание,
анализ и синтез информации. Отбирая нужную информацию, главные мысли, проблемы, решения и
выводы, необходимо сокращать текст, строить его таким образом, чтобы потом можно было легко в нем
разобраться. Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых можно будет делать пометки
из  рекомендованной  литературы,  дополняющие  материал  прослушанной  лекции,  а  также
подчеркивающие  особую важность  тех  или  иных  теоретических  положений.  С  окончанием  лекции
работа над конспектом не может считаться завершенной. Нужно еще восстановить отдельные места,
проверить, все ли понятно, уточнить что-то на консультации и т.п. с тем, чтобы конспект мог быть
использован в процессе подготовки к практическим занятиям, зачету, экзамену. Конспект лекции –
незаменимый учебный документ, необходимый для самостоятельной работы.

Методические рекомендации при подготовке и работе на практическом
занятии

Практические занятия по дисциплине проводятся в целях выработки практических умений и
приобретения навыков в решении профессиональных задач.

Рекомендуется следующая схема подготовки к практическому занятию:
ознакомление  с  планом  практического  занятия,  который  отражает  содержание1.

предложенной темы;
проработка конспекта лекции;2.
чтение рекомендованной литературы;3.
подготовка ответов на вопросы плана практического занятия;4.
выполнение тестовых заданий, задач и др.5.

Подготовка обучающегося к практическому занятию производится по вопросам, разработанным
для  каждой  темы  практических  занятий  и  (или)  лекций.  В  процессе  подготовки  к  практическим
занятиям,  необходимо  обратить  особое  внимание  на  самостоятельное  изучение  рекомендованной
литературы.

Работа студентов во время практического занятия осуществляется на основе заданий, которые
выдаются обучающимся в начале или во время занятия.  На практических занятиях приветствуется
активное  участие  в  обсуждении  конкретных  ситуаций,  способность  на  основе  полученных  знаний
находить  наиболее  эффективные  решения  поставленных  проблем,  уметь  находить  полезный
дополнительный материал  по  тематике  занятий.  Обучающимся  необходимо обращать  внимание  на
основные понятия, алгоритмы, определять практическую значимость рассматриваемых вопросов.  На
практических занятиях обучающиеся должны уметь выполнить расчет по заданным параметрам или
выработать  определенные  решения  по  обозначенной  проблеме.  Задания  могут  быть  групповые  и
индивидуальные. В зависимости от сложности предлагаемых заданий, целей занятия, общей подготовки
обучающихся преподаватель может подсказать обучающимся алгоритм решения или первое действие,
или  указать  общее  направление  рассуждений.  Полученные результаты обсуждаются  с  позиций  их
адекватности или эффективности в рассмотренной ситуации.

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы
Организация  самостоятельной  работы  обучающихся  ориентируется  на  активные  методы

овладения  знаниями,  развитие  творческих  способностей,  переход  от  поточного  к
индивидуализированному обучению с учетом потребностей и возможностей обучающегося.

Самостоятельная работа с учебниками, учебными пособиями, научной, справочной литературой,
материалами периодических изданий и Интернета является наиболее эффективным методом получения
дополнительных  знаний,  позволяет  значительно  активизировать  процесс  овладения  информацией,
способствует более глубокому усвоению изучаемого материала. Все новые понятия по изучаемой теме
необходимо выучить наизусть и внести в глоссарий, который целесообразно вести с самого начала
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изучения курса.
Самостоятельная работа реализуется:

непосредственно в процессе аудиторных занятий;
на лекциях, практических занятиях;
в контакте с преподавателем вне рамок расписания;
на консультациях по учебным вопросам, в ходе творческих контактов, при ликвидации

задолженностей, при выполнении индивидуальных заданий и т.д.;
в библиотеке, дома, на кафедре при выполнении обучающимся учебных и практических

задач.
Эффективным  средством  осуществления  обучающимся  самостоятельной  работы  является

электронная  информационно-образовательная  среда  университета,  которая  обеспечивает  доступ  к
учебным  планам,  рабочим  программам  дисциплин  (модулей),  практик,  к  изданиям  электронных
библиотечных систем.

12. Фонд оценочных средств по практике

Фонд оценочных средств представлен в приложении № 1.
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Приложение 1 к рабочей программе практики
Б2.В.03.01(У) «Учебная практика: проектная
практика»

Фонд оценочных средств
по практике

Б2.В.03.01(У) «Учебная практика: проектная практика»

Код и направление подготовки
(специальность) 18.03.01 Химическая технология

Направленность (профиль) Технология химических производств
Квалификация Бакалавр
Форма обучения Очная
Год начала подготовки 2026

Институт / факультет Кафедры филиала ФГБОУ ВО "СамГТУ" в г.
Новокуйбышевске

Выпускающая кафедра кафедра "Химия и химическая технология"
(НФ-ХТ)

Кафедра-разработчик кафедра "Химия и химическая технология"
(НФ-ХТ)

Объем дисциплины, ч. / з.е. 216 / 6
Форма контроля (промежуточная
аттестация) Зачет с оценкой
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Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной

программы

Наименование
категории
(группы)

компетенций

Код и
наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора достижения

компетенции

Результаты обучения
(знать, уметь, владеть,

соотнесенные с
индикаторами

достижения компетенции)

Универсальные компетенции

Системное и
критическое
мышление

УК-1 Способен
осуществлять
поиск,
критический
анализ и синтез
информации,
применять
системный подход
для решения
поставленных
задач

УК-1.1 Выполняет поиск
необходимой информации,
её критический анализ и
обобщает результаты
анализа для решения
поставленной задачи

Владеть навыками поиска,
обработки и анализа
информации, необходимой
для решения поставленной
задачи

Знать номенклатуру
технической и нормативной
документации для решения
поставленной задачи

Уметь осуществлять поиск и
анализ необходимой
информации для решения
задач профессиональной
деятельности

Разработка и
реализация
проектов

УК-2 Способен
определять круг
задач в рамках
поставленной
цели и выбирать
оптимальные
способы их
решения, исходя
из действующих
правовых норм,
имеющихся
ресурсов и
ограничений

УК-2.1 Формулирует в рамках
поставленной цели проекта
совокупность задач,
обеспечивающих ее
достижение.

Владеть навыками
определения целей проекта,
выбора способа достижения
поставленных целей и
решения задач проекта

Знать оптимальные способы
решения задач с учетом
требований действующих
правовых норм, имеющихся
ресурсов и ограничений

Уметь определять круг задач
в рамках поставленной цели
и выбирать оптимальные
способы их решения
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Командная работа
и лидерство

УК-3 Способен
осуществлять
социальное
взаимодействие и
реализовывать
свою роль в
команде

УК-3.1 Определяет
стратегию сотрудничества
для достижения
поставленной цели.

Владеть навыками
организации
конструктивного
социального взаимодействия

Знать принципы
функционирования
коллектива, понимать роль
корпоративных норм и
стандартов в области
химической технологии,
нефтехимии и
нефтепереработки

Уметь определять стратегию
сотрудничества для
достижения поставленных
целей

Самоорганизация
и саморазвитие (в
том числе
здоровьесбережен
ие)

УК-6 Способен
управлять своим
временем,
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в
течение всей
жизни

УК-6.2 Планирует
траекторию своего
профессионального развития
и предпринимает шаги по её
реализации.

Владеть навыками
эффективного планирования
и контроля собственного
времени

Знать основные методики
самоконтроля, саморазвития
и самообразования в
профессиональной
деятельности

Уметь использовать методы
саморегуляции,
саморазвития и
самообучения в
профессиональной
деятельности

Матрица соответствия оценочных средств запланированным результатам
обучения

Код индикатора
достижения
компетенции

Результаты обучения Оценочные
средства

Текущий
контроль
успевае
мости

Промежу
точная

аттестац
ия

Подготовительный этап

УК-1.1 Выполняет
поиск необходимой
информации, её
критический анализ
и обобщает
результаты анализа
для решения
поставленной задачи

Знать номенклатуру технической и
нормативной документации для решения
поставленной задачи

Тестовые задания Нет Да
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Владеть навыками поиска, обработки и
анализа информации, необходимой для
решения поставленной задачи

Дневник учебной
практики Да Нет

Уметь осуществлять поиск и анализ
необходимой информации для решения
задач профессиональной деятельности

Дневник учебной
практики Да Нет

УК-2.1 Формулирует в
рамках поставленной
цели проекта
совокупность задач,
обеспечивающих ее
достижение.

Знать оптимальные способы решения задач
с учетом требований действующих правовых
норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Тестовые задания Нет Да

Владеть навыками определения целей
проекта, выбора способа достижения
поставленных целей и решения задач
проекта

Уметь определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения

УК-3.1 Определяет
стратегию
сотрудничества для
достижения
поставленной цели.

Владеть навыками организации
конструктивного социального
взаимодействия

Уметь определять стратегию
сотрудничества для достижения
поставленных целей

Знать принципы функционирования
коллектива, понимать роль корпоративных
норм и стандартов в области химической
технологии, нефтехимии и
нефтепереработки

Тестовые задания Нет Да

УК-6.2 Планирует
траекторию своего
профессионального
развития и
предпринимает шаги
по её реализации.

Знать основные методики самоконтроля,
саморазвития и самообразования в
профессиональной деятельности

Тестовые задания Нет Да

Уметь использовать методы саморегуляции,
саморазвития и самообучения в
профессиональной деятельности

Владеть навыками эффективного
планирования и контроля собственного
времени

Основной этап

УК-1.1 Выполняет
поиск необходимой
информации, её
критический анализ
и обобщает
результаты анализа
для решения
поставленной задачи

Знать номенклатуру технической и
нормативной документации для решения
поставленной задачи

Тестовые задания Нет Да

Дневник учебной
практики Да Нет

Отчет по учебной
практике Да Да

Владеть навыками поиска, обработки и
анализа информации, необходимой для
решения поставленной задачи

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет
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Уметь осуществлять поиск и анализ
необходимой информации для решения
задач профессиональной деятельности

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет

УК-2.1 Формулирует в
рамках поставленной
цели проекта
совокупность задач,
обеспечивающих ее
достижение.

Владеть навыками определения целей
проекта, выбора способа достижения
поставленных целей и решения задач
проекта

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет

Уметь определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет

Знать оптимальные способы решения задач
с учетом требований действующих правовых
норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Тестовые задания Нет Да

УК-3.1 Определяет
стратегию
сотрудничества для
достижения
поставленной цели.

Знать принципы функционирования
коллектива, понимать роль корпоративных
норм и стандартов в области химической
технологии, нефтехимии и
нефтепереработки

Тестовые задания Нет Да

Владеть навыками организации
конструктивного социального
взаимодействия

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет

Уметь определять стратегию
сотрудничества для достижения
поставленных целей

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет

УК-6.2 Планирует
траекторию своего
профессионального
развития и
предпринимает шаги
по её реализации.

Уметь использовать методы саморегуляции,
саморазвития и самообучения в
профессиональной деятельности

Тестовые задания Нет Да

Знать основные методики самоконтроля,
саморазвития и самообразования в
профессиональной деятельности

Тестовые задания Нет Да

Владеть навыками эффективного
планирования и контроля собственного
времени

Тестовые задания Нет Да

Заключительный этап

УК-1.1 Выполняет
поиск необходимой
информации, её
критический анализ
и обобщает
результаты анализа
для решения
поставленной задачи

Знать номенклатуру технической и
нормативной документации для решения
поставленной задачи

Тестовые задания Нет Да

Уметь осуществлять поиск и анализ
необходимой информации для решения
задач профессиональной деятельности

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет

Владеть навыками поиска, обработки и
анализа информации, необходимой для
решения поставленной задачи

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет

Знать номенклатуру технической и
нормативной документации для решения
поставленной задачи

Отчет по учебной
практике Да Да

Дневник учебной
практики Да Нет
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УК-2.1 Формулирует в
рамках поставленной
цели проекта
совокупность задач,
обеспечивающих ее
достижение.

Уметь определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет

Владеть навыками определения целей
проекта, выбора способа достижения
поставленных целей и решения задач
проекта

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет

Знать оптимальные способы решения задач
с учетом требований действующих правовых
норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Тестовые задания Нет Да

УК-3.1 Определяет
стратегию
сотрудничества для
достижения
поставленной цели.

Знать принципы функционирования
коллектива, понимать роль корпоративных
норм и стандартов в области химической
технологии, нефтехимии и
нефтепереработки

Тестовые задания Нет Да

Уметь определять стратегию
сотрудничества для достижения
поставленных целей

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет

Владеть навыками организации
конструктивного социального
взаимодействия

Выполнение
индивидуального
задания

Да Нет

УК-6.2 Планирует
траекторию своего
профессионального
развития и
предпринимает шаги
по её реализации.

Уметь использовать методы саморегуляции,
саморазвития и самообучения в
профессиональной деятельности

Тестовые задания Нет Да

Знать основные методики самоконтроля,
саморазвития и самообразования в
профессиональной деятельности

Тестовые задания Нет Да

Владеть навыками эффективного
планирования и контроля собственного
времени

Тестовые задания Нет Да



Типовые задания  для промежуточной аттестации по дисциплине 

Б2.В.03.01 (У)  «Учебная практика: проектная практика» 

(шифр и наименование дисциплины) 

 

для направления                                    18.03.01 Химическая технология___________________   

                             (шифр и наименование направления подготовки, специальности)  

 

профиль               Технология химических производств________________________ 
(наименование профиля)  

 
___________________________2026_____________________ 

(год приема на образовательную программу) 
 

Контролируемая (ые) компетенция(и):  

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход 

для решения поставленных задач 

 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их реше-

ния, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни 

 

(шифр и наименование компетенции(й)) 

 

 

Спецификация тестовых заданий 

Содержание дисци-
плины (разделы / темы) 

Число заданий 

закрытые открытые комбинированные 
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Раздел 1.  

Подготовительный, основ-
ной, заключительный 
этапы практики 

 
 

4 

 
 

    5 

 
 

5 

 
 

 
5 
 

 
 
 

10 
 

 
 
 

8 
 

 
 

2 

 
 

1 

 
 
 

 
 

40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Количество заданий в комплекте оценочных материалов Количество заданий в комплекте оценочных 
материалов 

Код компе-
тенции 

Наименование компетенции 
Количе-

ство зада-
ний 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

 

10 



УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

10 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

10 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траек-
торию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 
жизни 

10 

 
 

Сценарии выполнения диагностических заданий 

Тип задания Последовательность действий при выполнении задания 

Задание закрытого типа с 
однозначным выбором ва-
рианта ответа 

1. Внимательно прочитать текст задания. 
2. Выбрать единственный вариант ответа из предложенных. 

Задание закрытого типа с 
многозначным выбором ва-
риантов ответа 

1. Внимательно прочитать текст задания. 
2. Выбрать несколько вариантов ответа из предложенных. 

Задание закрытого типа на 
установление соответствия 

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, что 
в качестве ответа ожидаются пары элементов. 
2. Внимательно прочитать оба списка: список 1 - вопросы, утверждения, 
факты, понятия и т.д.; список 2 - утверждения, свойства объектов и т.д. 
3. Сопоставить элементы списка 1 с элементами списка 2, сформировать 
пары элементов. 
4. Записать буквы вариантов ответа (например, АБВГ) 

Задание закрытого типа на 
установление последова-
тельности 

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве ответа 
ожидается последовательность элементов.  
2. Внимательно прочитать предложенные варианты ответа.  
3. Построить верную последовательность из предложенных элементов.  
4. Записать буквы вариантов ответа в нужной последовательности без про-
белов и знаков препинания (например, БВА) 

Задание открытого типа на 
дополнение 

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве ответа 
ожидается недостающее дополнение. 
2. Определить какой информации не хватает. 
3. Внесение пропущенного слова. 
4. Записать в ответ только дополнение. 

Задание открытого типа с 
развернутым ответом  

1. Внимательно прочитать текст задания и понять суть вопроса. 
2. Продумать логику и полноту ответа. 
3. Записать ответ, используя четкие компактные формулировки. 
4. В случае расчетной задачи записать решение и ответ. 

Задание комбинированного 
типа: практико-ориентиро-
ванные задания 

1. Внимательно прочитать текст задания. 
2. Выполните указанные в задания действия 

Задание комбинированного 
типа с выбором одного от-
вета и обоснованием вы-
бора ответа 

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве ответа 
ожидается только один из предложенных вариантов. 
2. Внимательно прочитать предложенные варианты ответа. 
3. Выбрать один ответ, наиболее верный. 
4. Записать только букву выбранного варианта ответа. 
5. Записать аргументы, обосновывающие выбор ответа 

Задание комбинированного 
типа с выбором нескольких 
ответов и обоснованием вы-
боров ответов 

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве ответа 
ожидается несколько из предложенных вариантов.  
2. Внимательно прочитать предложенные варианты ответа.  
3. Выбрать несколько верных вариантов ответов.  
4. Записать последовательно буквы выбранных вариантов без пробелов и 
знаков препинания (например, АБВ).  
5. Записать аргументы, обосновывающие выбор каждого из ответов 

 

Система оценивания заданий 

Указания по оцениванию Результат оценивания (баллы, полученные за 
выполнение задания / характеристика пра-

вильности ответа) 

Задание закрытого типа с однозначным выбором ва-
рианта ответа считается верным, если правильно 
определен вариант ответа 

За правильный вариант ответа начисляется 1 
балл 

Задание закрытого типа с многозначным выбором ва-
риантов ответа считается верным, если правильно 
определены все варианты ответа 

За правильный вариант ответа начисляется 1 
балл 



Задание закрытого типа на установление соответствия 
считается верным, если правильно установлены все 
соответствия (позиции из одного столбца верно сопо-
ставлены с позициями другого) 

Количество баллов определяется числом пар для 
сопоставления. За каждое правильно установлен-
ное соответствие начисляется 1 балл. 

Задание закрытого типа на установление последова-
тельности считается верным, если правильно указана 
вся последовательность цифр 

Максимальный балл определяется количеством 
элементов в последовательности. В случае 
ошибки в одном месте - снижение на один балл. 
За каждое правильно указанное место элемента 
в последовательности начисляется 1 балл. 

Задание открытого типа на дополнение, где предо-
ставляется предложение или фрагмент текста, в кото-
ром пропущено одно или несколько слов или фраз. За-
дача состоит в том, чтобы заполнить пропуски, восста-
новив тем самым исходный смысл предложения. 

2 балла засчитывается, если студент вписал пра-
вильный ответ в соответствии с ключом. 
1 балл может быть засчитан за близкий к пра-
вильному ответ, если он демонстрирует частич-
ное понимание. 

Задание открытого типа с развернутым ответом счита-
ется верным, если ответ совпадает с эталонным по 
содержанию и полноте 

Максимальный балл - 4. Студент может получить 
4 балла за полный и правильный ответ, логично 
изложенный и с корректной терминологией, или 
меньше за неполные или неточно сформулиро-
ванные ответы. Полнота (1 балл), Правильность 
(1 балл), Логичность (1 балл), Терминология (1 
балл). 

Задание комбинированного типа с выбором одного от-
вета и обоснованием выбора ответа считается вер-
ным, если правильно указана цифра и приведены кор-
ректные аргументы, используемые при выборе ответа 

За правильный выбор ответа начисляется 1 балл. 
За качественное обоснование - еще 2-3 балла. 
Критерии оценивания обоснования должны быть 
четко определены (например, логичность, пол-
нота, использование фактов). Неправильный вы-
бор ответа - 0 баллов, даже если обоснование ча-
стично верное. 

Задание комбинированного типа с выбором несколь-
ких вариантов ответа и обоснованием выбора ответа 
считается верным, если правильно указана цифра и 
приведены корректные аргументы, используемые при 
выборе ответа 

За правильный выбор ответа начисляется 1 балл. 
За качественное обоснование - еще 2-3 балла. 
Критерии оценивания обоснования должны быть 
четко определены (например, логичность, пол-
нота, использование фактов). Неправильный вы-
бор ответа - 0 баллов, даже если обоснование ча-
стично верное. 

 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Тестовые задания 

 

№ 
задания 

Содержание задания 
Ответ 

на задание 
Тип 

задания 

Время вы-
полнения за-
дания, мин 

Уровень 
сложности, 

балл 

Номер 
раздела 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач 

1.  

Прочитайте текст вопроса и допол-
ните ответ. 
 
Дополните алгоритм поиска 
научно‑технической информации 

для оптимизации процесса гидро-
очистки дизельного топлива. 
Вставьте пропущенные шаги: 
 
1. Формулировка ключевых запро-
сов. 
 
2.  Выбор баз данных и источников 
 
3. Отбор источников по критериям 
актуальности и авторитетности. 
 
4. _____________________ 
 
5. Систематизация данных в виде 
таблицы параметров. 

 
Критиче-
ский ана-

лиз  результа-
тов исследова-

ний 

 
 
 

Открытый 
на дополне-

ние 

 
 
 

 
           2 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

1 

2.  

 
Установите соответствие между 
типами источников информации и 
их назначением при решении за-
дач химической технологии. 
.  

Источники Назначение 

1. Науч-
ные ста-
тьи в рецензи-
руемых жур-
налах 

а.  Поиск но-
вых техниче-
ских реше-
ний и изобре-
тений 

2. Патенты б.  Получе-
ние актуаль-
ных экспери-
менталь-
ных дан-
ных и но-
вых методик 

3.  ГОСТы и 
ISO 

в.  Освоение 
фундамен-
тальных ос-
нов и класси-
ческих подхо-
дов 

4.  Учебники и 
монографии 

г.  Установле-
ние требова-
ний к качеству 
продукции и 
методам ис-
пытаний 

 
Запишите выбранные буквы под 
соответствующими цифрами: 
   

1 2 3 4 

    

 
 

1 2 3 4 

б а г в 
 

Закрытый 
на сопо-

ставление 

 
 
 

 
           2 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

1 



3.  

 
Установите соответствие между 
процессами нефтепереработки с 
ключевыми параметрами, влияю-
щими на их эффективность.  

Процессы Ключевые па-
раметры 

1. Атмосфер-
ная перегонка 

а.  Темпера-
тура, давле-
ние, актив-
ность катали-
затора 

2. Гидро-
очистка 

б.  Темпера-
тура куба, 
давление в 
колонне, 
флегмовое 
число 

3. Каталити-
ческий кре-
кинг 

в.  Соотноше-
ние изобутан : 
олефины, 
температура, 
тип кислоты 
(катализа-
тора) 

4.  Алкилиро-
вание 

г.  Давле-
ние водо-
рода, темпе-
ра-
тура, тип ка-
тализатора 

 
Запишите выбранные буквы под 
соответствующими цифрами: 
   

1 2 3 4 

    

 
 

1 2 3 4 

б г а в 
 

Закрытый 
на сопо-

ставление 

 
 
 

 
           2 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

1 

4.  

 
Установите соответствие между 
методами анализа в химической 
технологии и их основными зада-
чами. 
  

Методы Задачи 

1. ИК-спектро-
скопия 

а.  Определе-
ние концен-
трации рас-
творов 

2. 
Атомно‑эмис-

сионная спек-
трометрия 

б.  Определе-
ние элемент-
ного состава 
вещества 

3. Титримет-
рия 

в.  Идентифи-
кация функци-
ональных 
групп в моле-
кулах 

4.  Газовая 
хроматогра-
фия 

г.  Разделе-
ние и количе-
ственный ана-
лиз летучих 
компонентов 

 
Запишите выбранные буквы под 
соответствующими цифрами: 
   

1 2 3 4 

в б а г 
 

Закрытый 
на сопо-

ставление 

 
 
 

 
           2 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

1 



1 2 3 4 

    

 
 

5.  

Прочитайте текст вопроса и до-
полните ответ. 

Дополните перечень критериев 
отбора источников для изучения 
новых методов очистки сточных 
вод НПЗ: 
1. актуальность (публикации за 
последние 5–10 лет); 
2.  авторитетность авторов и 
журналов (импакт‑фактор, рецен-
зирование); 

3. соответствие тематике (ме-
тоды очистки нефтесодержащих 
вод) 
4._______________ 
 

практиче-
ская примени-
мость данных  

 
 
 
 
 
 
 

Открытый 
на дополне-

ние 
1 2 1 

6.  

Установите логическую последо-
вательность шагов для разреше-
ния противоречия между двумя ис-
точниками о влиянии давления на 
процесс гидрокрекинга: 
 
А. Экспериментальная проверка в 
лабораторных условиях. 
Б. Анализ условий экспериментов 
(состав сырья, тип катализатора). 
В. Определение оптимального 
диапазона давлений для конкрет-
ного сырья. 
Г. Поиск дополнительных данных 
(кинетические модели, фазовые 
диаграммы). 
Д. Построение системного гра-
фика зависимости выхода продук-
тов от давления. 
 
Ответ запишите в виде последо-
вательности букв  слева направо, 
начиная  с первого  
этапа 

Б  Г  Д  А  В 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
Закрытый 
на уста-

новление 
последова-
тельности 

3 4 1 

7.  

Установите правильную последо-
вательность этапов поиска и  ана-
лиза информации для оптимиза-
ции процесса гидроочистки ди-
зельного топлива  
 
А. Систематизация данных в виде 
таблицы параметров (темпера-
тура, давление, тип катализатора, 
глубина очистки). 
Б. Формулировка ключевых запро-
сов («оптимизация гидроочистки», 
«катализаторы гидродесульфури-
зации» и т. д.). 
В. Критический анализ методоло-
гии и результатов исследований. 
Г. Выбор баз данных и источников 
(Scopus, Google Scholar, отрасле-
вые журналы). 
Д. Отбор источников по критериям 
актуальности и авторитетности. 
 

Б  Г  Д   В  А 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
Закрытый 
на уста-

новление 
последова-
тельности 

3 4 1 



Ответ запишите в виде последова-
тельности букв  слева направо, 
начиная  с первого этапа 
 

8.  

 
Прочитайте текст вопроса и вы-бе-
рите все верные источники инфор-
мации для поиска данных о новых 
катализаторах крекинга: 
 

а) Научные статьи в журналах 
«Нефтехимия», Catalysis Today. 
б) Социальные сети нефтепере-
рабатывающих компаний. 
в)  Патентные базы (ФИПС, 
Espacenet). 
г)  Отчёты отраслевых институтов 
(ВНИИ НП, ИНХС РАН). 
д) Блоги инженеров‑технологов. 

е) Нормативные документы 
(ГОСТ, ASTM). 

а) в) г) е) 

Закрытый с 
несколь-

кими отве-
тами  

1 1 1 

9.  

Прочитайте текст вопроса и выбе-
рите все верные критерии  при от-
боре научных статей. 
  
Укажите критерии, которые необ-
ходимо учитывать при отборе 
научных статей для критического 
анализа методов гидроочистки  
 
а). Дата публикации (не старше 10 
лет). 
б) Количество страниц в статье. 
в)  Импакт‑фактор журнала. 

г) Наличие экспериментальных 
данных. 
д) Соответствие тематике иссле-
дования. 

      а) в) г) д) 

Закрытый с 
несколь-

кими отве-
тами  

1 1 1 

10.  

 
Прочитайте текст вопроса, выбе-
рите правильный ответ. Выбор от-
вета обоснуйте. 

 

Какой фактор не влияет на ско-
рость химической реакции в рас-
творе: 

а) Концентрация реагентов 

б) Температура 

в) Давление 

г) Природа растворителя 

д) Наличие катализатора 

 
в), так как 
в растворах ре-
агенты нахо-
дятся в жидкой 
фазе, где моле-
кулы располо-
жены очень 
близко друг к 
другу и практи-
чески несжима-
емы. Измене-
ние давления в 
обычных усло-
виях (не экстре-
мально высо-
ких) практиче-
ски не меняет 
концентрацию 
растворённых 
веществ и не 
оказывает за-
метного влия-
ния на частоту 
столкновений 
частиц. По-
этому давле-
ние не счита-
ется значимым 
фактором для 
реакций в рас-
творах 

 
 
 
 

Комбини-
рованный с 

выбором 
одного от-

вета и 
обоснова-
нием вы-

бора 

 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 

1 



УК-2  Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, ис-
ходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

11.  

Прочитайте текст вопроса и допол-
ните фразу. 
Дополните перечень задач для до-
стижения цели «Снизить энергопо-
требление на установке атмо-
сферной перегонки нефти на 15 
%»: 
 
1. провести энергоаудит оборудо-
вания; 
 
2.  выявить «узкие места» с 
наибольшими потерями энергии 
(печи, теплообменники, насосы); 
 
3. разработать график внедрения 
энергосберегающих технологий; 
4. ______________ 
 

рассчитать эко-
номическую 

эффективность 
предлагаемых 

мер 

Открытый 
на дополне-

ние 
 

2 2 1 

12.  

Прочитайте задание и дайте обос-
нованный ответ 
 
 
Для модернизации установки ката-
литического крекинга требуется 10 
млн руб. Ожидаемое снижение 
энергопотребления — 15 %, что 
даст экономию 2 млн руб./год. Дей-
ствующие нормы предприятия до-
пускают срок окупаемости до 6 
лет. Оцените целесообразность 
проекта.  
 

Срок окупаемо-
сти   составит 

 5 лет. 
Вывод: проект 
целесообра-
зен, так как 

срок окупаемо-
сти (5 лет) 

укладывается в 
норматив (6 

лет). 

практико-
ориентиро-
ванное за-
дание от-
крытого 

типа 
 

2 3 1 

13.  

Расположите этапы разработки 
плана внедрения новой техноло-
гии очистки газов в правильной по-
следовательности: 
 

1. Оценка доступных финан-
совых и технических ре-
сурсов. 

 
2. Формулировка цели (сни-

жение выбросов SO₂ на 

30 %). 
 

3. Анализ действующих эко-
логических норм (ПДК, ли-
миты выбросов). 

 
4. Выбор оптимального ме-

тода (скруббер, каталити-
ческая очистка и т. д.). 

 
5. Составление графика 

внедрения с указанием 
ответственных. 

 
6. Расчёт экономической 

эффективности (NPV, 
срок окупаемости). 

 

Ответ запишите в виде последова-
тельности цифр слева направо, 
начиная  с первого действия 
 

2  3  1  4  6  5 

 
Закрытый 
на уста-

новление 
последова-
тельности 

3 3 1 

14.   
 
 

 
Закрытый с 

 
 

 
 

 
 



Прочитайте текст вопроса и вы-бе-
рите все правильные ответы. 
 
Какие факторы необходимо учиты-
вать при выборе технологии пере-
работки нефти?  

а) Состав сырья. 
б)  Действующие экологиче-

ские нормативы. 
в) Личные предпочтения 

технолога 
г) Наличие финансовых и 

технических ресурсов. 
д) Требования к качеству ко-

нечной продукции. 
е) прогноз роста/падения 

цен на нефть 
 

 
а) б) г) д) 

несколь-
кими отве-

тами  

1 1 1 

15.  

 
Прочитайте текст вопроса и вы-бе-
рите правильный ответ. 
 
Что является первичным при пла-
нировании внедрения новой тех-
нологии на химическом производ-
стве: 

а)  Расчёт ожидаемой при-
были. 

б)  Определение цели про-
екта и её согласование с 
действующими нормами. 

в)  Подбор персонала для 
реализации проекта. 

г) Закупка оборудования. 

б) 
Закрытый с 
одним отве-

том  
1 1 1 

16.  

 
Прочитайте текст вопроса и дайте 
развернутый ответ. 
 
Назовите ограничение, которое  
является обязательным при про-
ектировании очистных сооружений 
на нефтеперерабатывающем за-
воде 
 
 

Нормативы 
ПДК загрязня-
ющих веществ 
в очищенной 
воде 

Открытый с 
разверну-
тым отве-

том 

3 3 1 

17.  

 
Прочитайте текст вопроса и вы-бе-
рите правильный ответ. 
 

Какой документ определяет тре-
бования к промышленной без-
опасности на химическом произ-
водстве в РФ? 

а) Трудовой кодекс РФ. 
б) Федеральный закон № 

116‑ФЗ  

в)  Налоговый кодекс РФ. 
г) Гражданский кодекс РФ.  

 

б) 
Закрытый с 
одним отве-

том  
1 1 1 

18.  

Прочитайте текст вопроса и дай-
те развернутый ответ. 

Укажите какой этап следует вы-
полнить первым при разработке 
плана модернизации установки 
гидроочистки 

 
 

Анализ теку-
щего состояния 

установки 
(аудит) для 

учета всех не-
достатков и 

Открытый с 
разверну-
тым отве-

том 

2 3 1 



максимального 
их исключения 

 
 

19.  

Прочитайте текст и дополните 
фразу 
 
Для оценки финансовой целесооб-
разности проекта рассчитывают 
чистую  ____________ 
 

приведенную 
стоимость 

Открытый 
на дополне-

ние 

 
 
           2 

 
 

2 

 
 

1 

20.  

 
 
 
Документ, подтверждающий соот-
ветствие продукции требованиям 
технических регламентов – это 
______________ 
 

 

декларация со-
ответствия 

Открытый 
на дополне-

ние 

 
 
           2 

 
 

2 

 
 

1 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

21.  

 
Соотнесите роли в команде (по мо-
дели Белбина) с их ключевыми ха-
рактеристиками:  

Роли Характери-
стики 

1. Координа-
тор 

а.  анализи-

рует вари-
анты, оцени-
вает риски, в
ыявляет сла-
бые места 

2. Генера-
тор идей 

б.  Организует 
работу, рас-
пределяет за-
дачи, поддер-
живает фокус 
на цели 

3. Анали-
тик-критик 

в.  Предла-
гает творче-
ские реше-
ния, нестан-
дартный под-
ход 

4.  Мотиватор г.  Стимули-
рует команду, 
преодолевает 
инертность, 
заряжает 
энергией 

 
Запишите выбранные буквы под 
соответствующими цифрами: 
   

1 2 3 4 

    

 
 

1 2 3 4 

б в а г 
 

Закрытый 
на сопо-

ставление 

 
 
 

 
           2 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

1 

22.  

 
Соотнесите стадии развития ко-
манды (по Такману) с их описа-
нием:  

Стадии Описание 

1. Формиро-
вание 

а.  Кон-
фликты и бор
ьба за лидер-

1 2 3 4 

в а г б 
 

Закрытый 
на сопо-

ставление 

 
 
 

 
           2 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

1 



ство, распре-
деление ро-
лей 

2. Бурление б. Четкое вза-
имодей-
ствие, высо-
кая продук-
тивность, до-
верие 

3. Нормирова-
ние 

в.  Знаком-
ство участни-
ков, установ-
ление правил, 
осторожное 
взаимодей-
ствие 

4.  Функциони-
рование 

г.  Согласова-
ние норм ра-
боты, выра-
ботка общих 
подходов 

 
Запишите выбранные буквы под 
соответствующими цифрами: 
   

1 2 3 4 

    

 
 

23.  

 
Прочитайте текст вопроса и допол-
ните фразу. 
 
Эффективная командная работа 
основана на ___________, взаимо-
уважении и чётком распределении 
ролей 

доверии 
Открытый 

на дополне-
ние 

2 2 1 

24.  

Прочитайте вопрос и дайте раз-
вернутый ответ 
 
 
 
Назовите три признака деструк-
тивного конфликта в команде. 

 
1. Переход на 

личности, 
оскорбления. 

 
2. Замалчива-
ние проблем 
вместо их об-

суждения. 
 

3. Снижение 
продуктивности 

и мотивации 
участников. 

 
 
 

 
 
 

Открытый с 
разверну-
тым отве-

том 

 
 
 

 
           2 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

1 

25.  

Прочитайте текст вопроса и до-
полните ответ.  
 
Дополните перечень принципов 
успешной коммуникации в ко-
манде: 
 
1. ясность формулировок; 
 
2. ____________; 
 
3. обратная связь; 
 
4. учёт культурных и личностных 
особенностей. 

 
активное слу-
шание 

 
 

Открытый 
на дополне-

ние 
 

 
 

3 

 
 

3 

 
 

1 



26.  

Прочитайте вопрос и дайте раз-
вернутый ответ 
 
 
Перечислите три способа повыше-
ния сплочённости команды. 

1.Совместные 
тренинги и тим-
билдинги. 
 
2.Чёткое фор-
мулирование 
общей цели и 
ценностей. 
 
3. Поощрение 
взаимопомощи 
и признания до-
стижений кол-
лег. 

 
 
 

Открытый с 
разверну-
тым отве-

том 

 
 
 

 
           2 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

1 

27.  

 
Установите последовательность 
действий при постановке задачи 
команде: 
 
А. Назначение ответственных за 
этапы. 
 
Б. Формулировка чёткой цели за-
дачи. 
 
В. Обсуждение сроков выполне-
ния. 
 
Г. Предоставление необходимых 
ресурсов. 
 
Д. Согласование критериев оценки 
результата. 
 
Ответ запишите в виде последова-
тельности букв слева направо 
начиная с первого действия  
 

 Б  В  Д  А Г 

 
 

Закрытый 
на установ-
ление по-
следова-
тельности 

 
 
 
 
 
 

 
3 

 
 
 
 
 

 
 

 
4 

 
 
 

1 

28.  

Расположите этапы построения 
эффективной команды в логиче-
ской последовательности: 
 
А. Определение целей и задач ко-
манды. 
 
Б. Оценка результатов и корректи-
ровка работы. 
 
В. Распределение ролей и обязан-
ностей. 
 
Г. Подбор участников с нужными 
компетенциями. 
 
Д. Формирование командных норм 
и правил взаимодействия. 
 
Ответ запишите в виде последо-
вательности букв слева направо 
начиная с первого действия 
 

А Г В Д Б 

 
 

Закрытый 
на установ-
ление по-
следова-
тельности 

 
 
 
 
 
 

 
3 

 
 
 
 
 

 
 

 
4 

 
 
 

1 

29.  

Прочитайте задание и предложите 
решение проблемы.  
 
 
 
В проектной команде возник кон-
фликт: разработчик А считает, что 
нужно использовать технологию X, 
а разработчик Б настаивает на 

1. Организо-
вать встречу с 
участием обоих 
разработчиков 
и руководи-
теля. 
 
2. Дать каж-

 
 

Практико-
ориентиро-
ванное за-

дание 

 
 

 
           3 

 
 

 
4 

 
 

 
1 



технологии Y. Оба аргументируют 
свою позицию техническими пре-
имуществами. Предложите алго-
ритм разрешения конфликта с учё-
том интересов команды и проекта. 
 

дому выска-
заться, фикси-
руя объектив-
ные плюсы и 
минусы техно-
логий X и Y. 
 
3. Оценить со-
ответствие тех-
нологий целям 
проекта (сроки, 
бюджет, мас-
штабируе-
мость). 
 
4. Провести 
мини‑тестиро-
вание для спор-
ных парамет-
ров. 
 
5. Принять ре-
шение голосо-
ванием или ре-
шением руко-
водителя с учё-
том данных. 
 
6. Зафиксиро-
вать итог и 
план внедре-
ния. 

30.  

 
Прочитайте текст вопроса и вы-
берите правильный ответ. 
 
Какой тип обратной связи наибо-
лее эффективен для развития со-
трудника? 
а) Общая похвала без конкретики 
(«Ты молодец!»). 
б) Критика без предложений по 
улучшению. 
в) Конкретная обратная связь с 
примерами и рекомендациями. 
г)  Игнорирование результатов ра-
боты. 
 
 
 

в) 
Закрытый с 
одним отве-

том 

 
 

1 
 
 
 

1 1 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

 

31.  

Прочитайте текст вопроса и выбе-
рите правильные ответы. 
 
Укажите методы, которые  помо-
гают эффективно управлять вре-
менем: 
 

а) Постановка SMART‑це-

лей. 
б) Многозадачность в ре-

жиме 24/7. 
в) Планирование дня нака-

нуне вечером. 
г) Использование таймера 

для фокусировки на зада-
чах  

а)  в)  г) е) 

закрытый с 
несколь-

кими отве-
тами 

1 1 1 



д)  Игнорирование приори-
тетов в пользу срочных 
задач. 

е)  Регулярные перерывы 
для восстановления энер-
гии. 

 

32.  

Прочитайте текст вопроса и выбе-
рите  все правильные ответы 
 
Какие ресурсы подходят для само-
образования в профессиональной 
сфере: 
а). Онлайн‑курсы 
б). Профессиональные конферен-
ции и вебинары. 
в) Соцсети с развлекательным 
контентом. 
г) Научные журналы и отраслевые 
публикации. 
д) Подкасты и интернет- каналы 
экспертов. 
е) Игры‑симуляторы не по про-

филю. 

а) б) г) д) 

закрытый с 
несколь-

кими отве-
тами 

1 1 1 

33.  

Прочитайте текст вопроса и выбе-
рите   правильный ответ 
 
Что является ключевым элемен-
том долгосрочного планирования 
саморазвития: 

а)  Ежедневные списки дел. 
б)  Чётко сформулирован-

ные цели на 3–5 лет. 
в)  Еженедельные отчёты о 

проделанной работе. 
г) Мгновенное реагирова-

ние на задачи. 
 

б)  
закрытый с 
одним отве-

том 
1 1 1 

34.  

Прочитайте текст вопроса и дайте 
развернутый ответ. 
 
 

Назовите три спо-
соба борьбы с прокрастина-

цией при выполнении долгосроч-
ных проектов. 

1. Разбиение 
большой за-

дачи на мелкие 
этапы с чёт-

кими сроками. 
 

2. Использова-
ние таймера 
для фокуси-

ровки. 
 

3. Создание си-
стемы поощре-
ний за выпол-
нение этапов. 

открытый с 
разверну-
тым отве-

том 

2 3 1 

35.  

Прочитайте текст вопроса и дайте 
развернутый ответ. 
 
 
Вы планируете освоить новую про-
фессиональную компетенцию 
(например, работу с программным 
обеспечением для моделирования 
химических процессов) в течение 6 
месяцев. Составьте пошаговый 
план саморазвития с указанием 

1. Анализ теку-
щего уровня: 
тестирование 
базовых навы-
ков работы с 
ПО. 
 
2.Постановка 
цели по 
SMART: «Осво-
ить базовые 

открытый с 
разверну-
тым отве-

том 

3 4 1 



методов обучения, ресурсов и кон-
трольных точек. 
 

функции ПО X 
для моделиро-
вания процес-
сов» 
3. Подбор ре-
сурсов: 
 
- онлайн‑курсов 

на Stepik «Ос-
новы работы с 
ПО X»; 
 
- официальной  
документации и 
видеоуроков  
 
- практические 
кейсы из отрас-
левых журна-
лов. 
 
4. Составление 
графика обуче-
ния: 
 
5. Прохожде-
ние контроль-
ных точек (те-
стирование) 
 
6. Корректи-
ровка: ежене-
дельный ана-
лиз прогресса и 
адаптация гра-
фика при необ-
ходимости. 

 

36.  

Прочитайте вопрос и дополните 
фразу 
 
Дополните список уровней плани-
рования по срокам: 
 
1. стратегическое планирование;  
2. тактическое планирование; 
3. ________________________ 
 

оперативное 
планирование 

открытый 
на дополне-

ние 
2 2 1 

37.  

Прочитайте текст вопроса и дайте 
развернутый ответ. 
 
Дайте определение понятию 
«SMART-цели» 

SMART‑цели — 

это цели, 
сформулиро-
ванные с учё-

том пяти крите-
риев, заложен-
ных в аббреви-
атуре SMART. 

S  — конкрет-
ная. 
M  — измери-
мая. 
A — достижи-
мая (реали-
стичная) 
R — релевант-
ная (актуаль-
ная). 
T— ограничен-
ная по времени. 

открытый с 
разверну-
тым отве-

том 

2 3 1 



 

 

38.  

Прочитайте текст вопроса и допол-
ните ответ 
 
Цикл планирования состоит из 
следующих этапов: 
 
постановка целей → анализ задач 
→ распределение ресурсов → ре-
ализация плана  → ____________ 
 
 

контроль и кор-
рекция 

открытый 
на дополне-

ние 
2 2 1 

39.  

Прочитайте текст вопроса и до-
полните ответ 
 
 Рекомендуется оставлять ____ % 
времени в плане для непредви-
денных задач и обстоятельств. 
 

20–50 
 

открытый 
на дополне-

ние 
2 2 1 

40.  

Прочитайте текст вопроса и дайте 
развернутый ответ. 
 
Укажите основные причины неэф-
фективного планирования 
 

 
1. отсутствие 
четких целей; 
 
2. недооценка 
времени на ре-
шение задачи  
 
3. попытка де-
лать несколько 
дел одновре-
менно; 
 
4. игнорирова-
ние базовых 
потребностей 
(сон, отдых, пи-
тание). 

открытый с 
разверну-
тым отве-

том 

2 3 1 



Методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-
ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие про-

цесс формирования компетенций 
 
 

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая этапы формирования ком-

петенций по учебной практике, проводится в форме текущего контроля и промежу-

точной аттестации.  

Цель текущего контроля успеваемости по учебной практике – проверка приоб-

ретаемых обучающимися знаний, умений, навыков в контексте формирования уста-

новленных образовательной программой компетенций в течение семестра. Теку-

щий контроль осуществляется при собеседовании и по результатам отчета в ходе 

индивидуальных консультаций преподавателя. 

Промежуточная аттестация по практике проводится с целью выявления соот-

ветствия уровня теоретических знаний, практических умений и навыков, характери-

зующих сформированность компетенций. 

Разработанный фонд оценочных средств текущего контроля и промежуточной 

аттестации используется для осуществления контрольно-измерительных меропри-

ятий и выработки обоснованных управляющих и корректирующих действий в про-

цессе приобретения обучающимися необходимых знаний, умений и навыков, фор-

мирования соответствующих компетенций в результате прохождения практики. 

Процедура оценивания представлена реализуется поэтапно: 
1-й этап процедуры оценивания: оценивание уровня достижения каждого из 

запланированных результатов обучения в соответствии со шкалами и критериями. 
Экспертной оценке преподавателя подлежит сформированность отдельных обра-
зовательных результатов, для оценивания которых предназначена данная оценоч-
ная процедура текущего контроля и промежуточной аттестации согласно матрице 
соответствия оценочных средств результатам обучения. 

2-й этап процедуры оценивания: интегральная оценка достижения обучаю-
щимся запланированных результатов обучения по итогам отдельных видов теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

На этапе промежуточной аттестации используется система оценки успеваемо-
сти обучающихся, которая позволяет преподавателю оценить уровень освоения 
материала обучающимися. Форма оценки знаний: оценка - 5 «отлично»; 4 «хо-
рошо»; 3 «удовлетворительно»; 2 «неудовлетворительно».  

Шкала оценивания  
 «Зачет» – выставляется, если сформированность заявленных образовательных 
результатов компетенций оценивается не ниже «удовлетворительно» при условии 
отсутствия критерия «неудовлетворительно». Выставляется, когда обучающийся 
показывает хорошие знания изученного учебного материала; самостоятельно, ло-
гично и последовательно излагает и интерпретирует материалы учебного курса; 
полностью раскрывает смысл предлагаемого вопроса; владеет основными терми-
нами и понятиями изученного курса; показывает умение переложить теоретические 
знания на предполагаемый практический опыт. 
«Отлично» – выставляется, если сформированность заявленных образователь-
ных результатов компетенций оценивается критериями «хорошо» и «отлично», при 
условии отсутствия оценки «неудовлетворительно»: студент показал прочные зна-
ния специфики деятельности организации, умение самостоятельно решать кон-
кретные практические задачи повышенной сложности, свободно использовать 
справочную литературу, делать обоснованные выводы из результатов анализа си-
стемы управления персоналом организации; 



 «Хорошо» – выставляется, если сформированность заявленных образовательных 
результатов компетенций оценивается критериями «хорошо» и «отлично», при 
условии отсутствия оценки «неудовлетворительно», допускается оценка «удовле-
творительно»: обучающийся показал прочные знания специфики деятельности ор-
ганизации, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, 
предусмотренные рабочей программой, ориентироваться в рекомендованной спра-
вочной литературе, умеет правильно оценить полученные результаты анализа си-
стемы управления персоналом организации; 
«Удовлетворительно» – выставляется, если сформированность заявленных об-
разовательных результатов компетенций оценивается критериями «удовлетвори-
тельно», «хорошо» и «отлично»: обучающийся показал знание специфики деятель-
ности организации, умение получить с помощью руководителя практики правиль-
ное решение конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей 
программой, знакомство с рекомендованной справочной литературой; 
 «Неудовлетворительно» «Незачет» – выставляется, если при ответе обучающе-
гося выявились существенные пробелы в знаниях основных положений фактиче-
ского материала, выявились существенные пробелы в знаниях специфики деятель-
ности организации, неумение с помощью преподавателя получить правильное ре-
шение конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей про-
граммой практики 
        Основываясь на результатах обучения, разработана шкала (уровень) оцени-
вания для промежуточной аттестации по итогам практики. Формой промежуточной 
аттестации являются зачет с оценкой. Оценка складывается из интегрированной 
оценки, включающей в себя оценки качества подготовки отчета, оценки за выпол-
нения и оценки результатов собеседования (защита отчета). 

 
Шкала оценивания для промежуточной аттестации по итогам практики 

Показатели 
оценивания 

Шкала (уровень оценивания) 

1.Отсутствие 
усвоения (ниже 

порога) 

2.Неполное 
усвоение (по-

роговый) 

3.Хорошее 
усвоение 

(углублен-
ный) 

4.Отличное 
усвоение 

(продвинутый)  

1. Качество 
подготовки от-
чета, в том 
числе полнота 
изложения ма-
териала и со-
ответствие за-
данной струк-
туре и требо-
ваниям дей-
ствующих 
стандартов 

Отчет не соответ-
ствует заданной 
структуре, оформ-
лен с нарушени-
ями действующих 
стандартов, мате-
риал изложен по-
верхностно, не-
полно 

Отчет соответ-
ствует заданной 
структуре, мате-
риал изложен 
достаточно 
полно, требова-
ния действую-
щих стандартов 
по оформлению 
отчета не со-
блюдены 

Отчет соот-
ветствует за-
данной струк-
туре, мате-
риал изложен 
достаточно 
полно, име-
ются отдель-
ные незначи-
тельные от-
клонения от 
требований 
действующих 
стандартов 
по оформле-
нию 

Отчет соответ-
ствует заданной 
структуре, мате-
риал изложен 
достаточно 
полно, детально 
проанализиро-
ван, требования 
действующих 
стандартов по 
оформлению от-
чета соблюдены, 
изучены допол-
нительные ис-
точники инфор-
мации сверх 
списка рекомен-
дованных 



2.Защита от-
чета, в т.ч. ка-
чество до-
клада 

Представляе-
мая информа-
ция логически 
не связана. Не 
использованы 
профессиональ-
ные термины. 
Студент демон-
стрирует неспо-
собность к вы-
сказыванию и 
обоснованию 
своих суждений. 

Представляемая 
информация не 
систематизирована 
и/или не последо-
вательна; изложе-
ние материала в 
отчете в целом 
логично, однако 
содержит значи-
тельные неточ-
ности. Использо-
вано не более 5 
профессиональ-
ных терминов, 
Студент с тру-
дом высказы-
вает и обосно-
вывает свои 
суждения. 

Представляе-
мая инфор-
мация систе-
матизирована; 
изложение 
материала в 
отчете ло-
гично, после-
довательно, 
однако со-
держит от-
дельные не-
точности. 
Представле-
ние отчета 
демонстри-
рует доста-
точную сте-
пень владе-
ния студен-
том профессио-
нальной тер-
минологией, 
умение вы-
сказывать и 
обосновать 
свои сужде-
ния 

Представляе-
мая информа-
ция систематизи-
рована; изложе-
ние материала 
в отчете ло-
гично, после-
довательно, 
грамотно.  
Представле-
ние отчета де-
монстрирует 
свободное 
владение сту-
дентом профес-
сиональной тер-
минологией, 
умение выска-
зывать и обос-
новать свои 
суждения 

3.Качество вы-
полнения за-
дания на прак-
тику, в том 
числе умение 
грамотно и 
четко поста-
вить задачу и 
провести по-
иск известных 
решений, уро-
вень предла-
гаемых сту-
дентом соб-
ственных ор-
ганизацион-
ных и техниче-
ских решений 

Постановка за-
дачи отсутствует, 
поиск известных 
решений про-
блемы не выпол-
нен, собственные 
варианты реше-
ний не предло-
жены 

Постановка за-
дачи нечеткая, 
поиск известных 
решений про-
блемы выполнен 
поверхностно, 
собственные ва-
рианты решений 
не предложены 

Постановка 
задачи сфор-
мулирована 
четко и гра-
мотно, поиск 
известных ре-
шений про-
блемы вы-
полнен, соб-
ственные ва-
рианты реше-
ний предло-
жены, но не 
достаточно 
обоснованы 

Постановка за-
дачи сформу-
лирована 
четко и гра-
мотно, поиск 
известных ре-
шений про-
блемы выпол-
нен, собствен-
ные варианты 
решений пред-
ложены, обос-
нованы, обла-
дают новизной 
и могут быть 
внедрены в 
условиях базо-
вого предприя-
тия 

4.Ответы на 
контрольные 
вопросы 

Отсутствие пра-
вильных ответов 

Значительные 
затруднения при 
ответах 

Ответы пра-
вильные, но 
не доста-
точно обосно-
ванные 

Ответы пра-
вильные, пол-
ные, обосно-
ванные  
В ходе ответов 
студент про-
явил способ-
ность глубоко 
анализировать 



информацию 

Оценка Неудовлетвори-
тельно 

Удовлетвори-
тельно 

Хорошо Отлично 

 
 

Критериальная оценка: 

Пороговый уровень оценка «удовлетво-
рительно» 

1.2+2.2+3.2+4.2+5.2 или 
1.2+2.1+3.2+4.2+5.1 

Углубленный уро-
вень 

оценка «хорошо» 1.3+2.3+3.3+4.3+5.3 или 
1.2+2.2+3.3+4.3+5.2 

Продвинутый уро-
вень 

оценка «отлично» 1.4+2.4+3.4+4.4+5.4 или 
1.3+2.3+3.4+4.4+5.3 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Образец 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Самарский государственный технический университет» 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учре-
ждения высшего образования 

«Самарский государственный технический университет» в г.  
Новокуйбышевске  

Кафедра «Химия и химическая технология» 

  

УТВЕРЖДАЮ: 

И.о. зав. кафедрой  

                                     ________________________  «____»____________20__ г.  

  
  

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ  

на прохождение практики:  

_______________________________ 
(указать вид практики) 

 

____________________________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество практиканта) 

18.03.01 Химическая технология профиль «Технология химических производств»  
(направление подготовки)  

_________________________  

(период прохождения практики)  

1. Место прохождения прак-

тики____________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

  

2. Содержание индивидуального задания   

  

Содержание задания 

 

 

Формируемая компетенция 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

 
 

 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

Дата выдачи задания:                                                                 «    »                20__ г.        

  

Руководитель практики   

от кафедры:                                             _____________                  ______________         
                                                                                                              ( подпись )                                       (расшифровка подписи)  

  

Руководитель практики  

от профильной организации:                 _____________                   ______________ 
                                                                                                           ( подпись )                                           (расшифровка подписи)  

  

Задание получил:                                     _____________                    _____________  
                                                                                                             (подпись)                                          (расшифровка подписи)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Образец 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учрежде-

ние высшего образования «Самарский государственный техниче-

ский университет»  

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учрежде-

ния высшего образования  

«Самарский государственный технический университет» в г. Новокуйбышевске  

  

Кафедра «Химия и химическая технология»  

  

  

   

ОТЧЕТ  
о прохождении практики: 

_______________________________________ 

(указать вид практики)  

______________________  

(период прохождения практики)  

 

практикант_____ курса _____группы 

_________________________________ 

                                                                       (фамилия, имя, отчество)  

Руководитель практики от кафедры 

 _______________________________  
                                                                                                                               (фамилия, имя, отчество)  

                              Руководитель практики от профильной организации 

  ______________________________  
                                                                                                                                (фамилия, имя, отчество)  

 

 

 

г. Новокуйбышевск, 20___ 



Образец 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Самарский государственный технический университет»  

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учрежде-

ния высшего образования  

«Самарский государственный технический университет» в г. Новокуйбышевске  

Кафедра «Химия и химическая технология»  
 

График (план)  

прохождения практики 

_________________________________________  
(указать вид практики)  

_______________  
  (период прохождения практики)  

         практиканта направления 18.03.01 Химическая технология       курса ___  группы    

_____________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество практиканта)  

  

№ 

п/п 
Наименование мероприятий  

Время проведе-
ния 

Отметка о вы-
полнении  

1 

   

 

2 
   

 

3     

4 
   

 

 
… 

    

  
Дата выдачи задания:                                                       «    »                 20 __         

  

Практикант(ка)                          __________                          _______________  
                                                                                  (подпись )                                                 (расшифровка подписи)  

Руководитель практики   

от кафедры:                              __________                           _______________  
                                                                                   (подпись )                                                 (расшифровка подписи)  

Руководитель практики   

от профильной организации:    _________                            _______________   
                                                                                     (подпись )                                               (расшифровка подписи)  
 



 

     Образец 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Самарский государственный технический университет»  

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учрежде-

ния высшего образования  

«Самарский государственный технический университет» в г. Новокуйбышевске  

   
  

Кафедра «Химия и химическая технология»  

   

 

 

ДНЕВНИК   

прохождения практики 

___________________________________________ 

(указать вид практики) 

 

ФИО обучающегося           _______________________________________ 

Курс, группа                        _______________________________________ 

Код и наименование  

направления  

подготовки/специальности _______________________________________ 

 

Место практики                 ________________________________________ 

Сроки практики 

начало                                   ______________________________________ 

окончание                             ______________________________________ 

 

Руководитель практики       ______________________________________ 

от кафедры (ФИО, должность, уч. звание) 

 

Руководитель практики       ______________________________________ 

от профильной организации (ФИО, должность, уч. звание) 

 
 

 

 



Образец 

План проведения практики 

Вид и содержание работ Сроки выполнения 

1 2 

 

 

  

  

  

  

 

Руководитель практики       ______________________________________ 

от кафедры (подпись) 

 

Руководитель практики       ______________________________________ 

от профильной организации (подпись) 
 

 



Образец 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ-ХАРАКТЕРИСТИКА   

Обучающийся            

_____________________________________________________________________
ФИО 

_______________________________курса__________ группы___________________  
                                                                                                                    № курса                                                    № группы  

Проходил(а) производственную практику: технологическую (проектно-технологи-

ческую) практику в период 

____________________на________________________________________ 
                                                   (Название профильной организации, подразделение) 

За период прохождения практики практикант присутствовал    дней, по уважитель-

ной причине отсутствовал      дней, пропуски без уважительной причины составили     

дней.  

Обучающийся соблюдал трудовую дисциплину, правила техники безопас-

ности, правила внутреннего трудового распорядка. Отмечены нарушения трудовой 

дисциплины и/или правил техники безопасности:  

_____________________________________________________________________ 

 

          За время практики:  

Практикант выполнил следующие задания (виды работ): 

Сводная ведомость работ, выполненных в ходе практики  

 

Задания (виды работ), выполненные обучаю-

щимся в ходе практики 

Формируемая 

компетенция 

Оценка 

Руководителя практики от 

предприятия 

   

   

   

   

   

 

 

 

 
 

 

Вывод: в отношении трудовых (производственных) заданий практиканта:  

____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

 

Рекомендуемая оценка ________________________ 

 

 



 

Актуальные задачи профильной организации: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Руководитель 

от профильной организации ____________________________________________ 
                                                                            (подпись, ФИО полностью) 

                                                                                                        

М.П. 

 

Заключение руководителя(ей) практики от кафедры: 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 

Итоговая оценка по практике (по пятибалльной шкале)______________________  

Руководитель практики  

от кафедры           __________                                     _____________ 
                                                          (подпись)                 (И.О.Фамилия)  
С результатами прохождения 

практики ознакомлен(а)               __________                                 ______________                   
                                                                                   (подпись)                                                           (И.О.Фамилия) 

__________________20____ г. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


