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+ Б1.Б.01 Управленческая экономика 1 4 4 36 144 144 36 81 27 4 12 24 81 27 3 Экономика и менеджмент ОПК-8; ОПК-9

+ Б1.Б.02
Информационно-аналитическое обеспечение 

управления персоналом
1 2 2 36 72 72 18 54 2 4 14 54 2

Электроэнергетика, электротехника и 

автоматизация технологических процессов
ОК-1; ОПК-10; ОПК-12

+ Б1.Б.03
Современные проблемы и технологии управления 

персоналом
1 3 3 36 108 108 24 75 9 3 8 16 75 9 3 Экономика и менеджмент ОПК-11; ОПК-7; ПК-6; ПК-2

+ Б1.Б.04
Стратегическое управление персоналом и управление 

изменениями
2 5 5 36 180 180 42 120 18 5 12 30 120 18 3 Экономика и менеджмент ОПК-6; ПК-3; ПК-1

+ Б1.Б.05
Организационное поведение и управление 

коммуникациями в организации
1 4 4 36 144 144 22 95 27 4 8 14 95 27 3 Экономика и менеджмент ОПК-2; ОК-3; ОПК-5; ПК-8

+ Б1.Б.06 Управление трудовыми отношениями 2 1 5 5 36 180 180 50 112 18 2 6 14 52 3 10 20 60 18 3 Экономика и менеджмент ОК-2; ПК-9

+ Б1.Б.07
Технологии адаптации и управление профессиональным 

развитием персонала
3 3 3 36 108 108 36 45 27 3 18 18 45 27 3 Экономика и менеджмент ОПК-4; ПК-5; ПК-4

+ Б1.Б.08 Системы мотивации и стимулирования труда персонала 3 3 3 36 108 108 24 84 3 6 18 84 3 Экономика и менеджмент ОПК-3; ПК-10; ПК-7

+ Б1.Б.09
Иностранный язык в деловом и профессиональном 

общении
1 2 4 4 36 144 144 36 99 9 2 16 56 2 20 43 9 3 Экономика и менеджмент ОПК-1

33 33 1188 1188 288 765 135 17 34 4 98 413 63 10 22 70 223 45 6 24 36 129 27

+ Б1.В.01 Бюджетирование управления 1 4 4 36 144 144 36 90 18 4 12 24 90 18 3 Экономика и менеджмент ОПК-8; ОПК-9; ПК-2

+ Б1.В.02 Экономика труда 2 3 3 36 108 108 30 69 9 3 10 20 69 9 3 Экономика и менеджмент ПК-2

+ Б1.В.03
Современные системы стандартизации и сертификации 

персонала
3 3 3 36 108 108 24 84 3 6 18 84 3 Экономика и менеджмент ПК-10; ПК-1

+ Б1.В.04 Системы   организации труда и оплаты труда персонала 2 5 5 36 180 180 50 103 27 5 10 40 103 27 3 Экономика и менеджмент ПК-7

+ Б1.В.05
Современные проблемы управления безопасностью 

труда персонала
3 3 3 36 108 108 24 84 3 6 18 84 3 Экономика и менеджмент ПК-9

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 2 3 3 108 108 30 78 3 10 20 78 ПК-4; ПК-8

+ Б1.В.ДВ.01.01 Управление конфликтами в социально-трудовой сфере 2 3 3 36 108 108 30 78 3 10 20 78 3 Экономика и менеджмент ПК-4; ПК-8

- Б1.В.ДВ.01.02 Управление конфликтами в организации 2 3 3 36 108 108 30 78 3 10 20 78 3 Экономика и менеджмент ПК-4; ПК-8

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 3 3 3 108 108 44 64 3 8 36 64 ПК-6

+ Б1.В.ДВ.02.01 Оценка эффективности труда персонала 3 3 3 36 108 108 44 64 3 8 36 64 3 Экономика и менеджмент ПК-6

- Б1.В.ДВ.02.02
Оценка эффективности трудовых процессов в 

организации
3 3 3 36 108 108 44 64 3 8 36 64 3 Экономика и менеджмент ПК-6

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 3 3 3 108 108 26 82 3 8 18 82 ПК-3; ПК-5

+ Б1.В.ДВ.03.01 Организация профессионального обучения персонала 3 3 3 36 108 108 26 82 3 8 18 82 3 Экономика и менеджмент ПК-3; ПК-5

- Б1.В.ДВ.03.02 Организация профориентации и адаптации персонала 3 3 3 36 108 108 26 82 3 8 18 82 3 Экономика и менеджмент ПК-3; ПК-5

27 27 972 972 264 654 54 4 12 24 90 18 11 30 80 250 36 12 28 90 314

60 60 2160 2160 552 1419 189 21 46 4 122 503 81 21 52 150 473 81 18 52 126 443 27

+ Б2.В.01(У)
Учебная ( практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков)
1 3 3 36 108 108 8 100 3 2 6 100 3 Экономика и менеджмент ОПК-10; ОК-3; ОПК-12; ПК-6

+ Б2.В.02(П)

Производственная (практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности)

23 12 12 36 432 432 32 400 3 8 100 9 24 300 3 Экономика и менеджмент ОПК-7; ПК-10; ПК-2; ПК-4

+ Б2.В.03(Н) Научно-исследовательская работа 12 12 12 36 432 432 32 400 3 8 100 9 24 300 3 Экономика и менеджмент ОПК-11; ОК-1; ОПК-12; ПК-1

+ Б2.В.04(Пд) Преддипломная практика 4 24 24 36 864 864 64 800 24 64 800 3 Экономика и менеджмент ПК-4; ПК-5; ПК-3; ПК-1; ПК-2; ПК-9; ПК-10; ПК-8; ПК-6; ПК-7

51 51 1836 1836 136 1700 6 2 14 200 12 32 400 9 24 300 24 64 800

51 51 1836 1836 136 1700 6 2 14 200 12 32 400 9 24 300 24 64 800

+ Б3.Б.01

Итоговая аттестация (Защита выпускной 

квалификационной работы, включая подготовку к 

защите  и защиту выпускной квалификационной 

работы)

9 9 36 324 324 6 318 9 6 318 3 Экономика и менеджмент

ОПК-7; ОПК-6; ОПК-5; ОК-1; ОПК-9; ОПК-8; ОПК-1; ОК-3; ОК-2; 

ОПК-4; ОПК-3; ОПК-2; ОПК-10; ОПК-12; ОПК-11; ПК-8; ПК-7; ПК-

10; ПК-9; ПК-6; ПК-2; ПК-1; ПК-3; ПК-5; ПК-4

9 9 324 324 6 318 9 6 318

9 9 324 324 6 318 9 6 318

+ ФТД.В.01 Современные методы социологических исследований 1 1 1 36 36 36 6 30 1 6 30 3 Экономика и менеджмент ОПК-12; ПК-1

+ ФТД.В.02 Второй иностранный язык 3 1 1 36 36 36 12 24 1 12 24 3 Экономика и менеджмент ОПК-1; ПК-1

2 2 72 72 18 54 1 6 30 1 12 24

2 2 72 72 18 54 1 6 30 1 12 24

- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1 Курс 2

Закрепленная кафедра -
Сем. 1 Сем. 2 Сем. 3 Сем. 4

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Базовая часть 

Вариативная часть 

Блок 2.Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР) 

Вариативная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

Базовая часть 

ФТД.Факультативы 

Вариативная часть 


